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Stellenausschreibung
LEPZIG e.V.

Psychologische:r Berater:in (m/w/d) im Erwachsenenbereich
im Psychosozialen Zentrum Leipzig

Der Mosaik Leipzig - Kompetenzzentrum fir transkulturelle Dialoge e. V. sucht zum 01.11.2025 eine:n Psychologische:n
Berater:in (m/w/d) fiir das PSZ Leipzig — Erwachsenenbereich mit einer Wochenarbeitszeit von 30-35 Stunden. Wir suchen
eine:n Psycholog:in (Diplom- oder Masterabschluss) mit therapeutischer Zusatzausbildung/Approbation und
Berufserfahrung in der Arbeit mit traumatisierten Menschen. Die Stelle ist zunadchst befristet bis 31.12.2025 mit konkreter
Aussicht auf Weiterbeschaftigung in 2026, entsprechend der zur Verfigung stehenden Projektmittel. Es besteht der
Wunsch nach langfristiger Mitarbeit.

Der gemeinnitzige Mosaik Leipzig e.V. ist Trager einer Migrationsberatungsstelle fiir erwachsene Zuwanderer (MBE)) und
des Psychosozialen Zentrums fiir Gefliichtete Leipzig (PSZ Leipzig). Der Verein ist Mitglied im Spitzenverband der freien
Wohlfahrtspflege, dem Paritatischen Wohlfahrtsverband, Landesverband Sachsen.

Das PSZ Leipzig setzt sich zusammen aus dem Erwachsenenbereich, mit Netzwerk-, Beratungs- und Behandlungsstelle,
sowie aus dem Kinder- und Jugendbereich. Die Arbeit der Netzwerkstelle im Erwachsenenbereich dient als Anlauf-,
Informations- und Kontaktstelle, insbesondere fiir Fachkrafte und Mitarbeiter:innen des Gesundheits-, Bildungs-,
Verwaltungs- und Sozialwesens. In der Beratungsstelle im Erwachsenenbereich erfahren erwachsene Gefliichtete
niedrigschwellige, transkulturell ausgerichtete Beratung und Alltagsunterstiitzung, haufig unterstitzt durch
Dolmetscher:innen. Die Behandlungsstelle im Erwachsenenbereich bietet kurzzeittherapeutische Behandlungen basierend
auf systemischen und verhaltenstherapeutischen Methoden im Einzel-, Familien- und Gruppensetting. Der Kinder- und
Jugendbereich fokussiert u.a. auf die psychosoziale Unterstiitzung im Gruppensetting mit begleitenden Einzelgesprachen
von aus der Ukraine geflichteten Menschen (Kindern, Jugendlichen und deren Familien). Der psychologische Ansatz ist
diversitatssensibel, systemisch-familientherapeutisch, verhaltenstherapeutisch und tiefenpsychologisch ausgerichtet und

umfasst ggfs. auch traumatherapeutische Behandlungsmethoden.

Das Aufgabenspektrum umfasst:

»  Screeninggesprache zur Einschdtzung der psychischen Situation neu angemeldeter Klient:innen sowie des
weiteren Beratungs- und Behandlungsbedarfs
Psychodiagnostik und Erstellung psychologischer Kurzbefunde
Krisenintervention
Durchfiihrung psychologischer Beratungen und Behandlungen vornehmlich im Gruppenkontext
Kooperation mit anderen Fachberatungsstellen und Fachkraften der Regelversorgung

Mitarbeit in Arbeitskreisen
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Umsetzung der Zielvorgaben der Férdermittelgeber

Wir wiinschen uns:

» engagierte Personen, fiir die eigenverantwortliches Arbeiten selbstverstandlich ist
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hohe Belastbarkeit und Kooperationsfreude

Erfahrungen in der transkulturellen Arbeit mit Erwachsenen

Sehr gute theoretische Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Behandlung von Traumafolgestorungen
sehr gute und verhandlungssichere Deutschkenntnisse und weitere Sprachenkenntnisse
Einfiihlungsvermogen in die spezielle Erfahrungswelt und Lebenssituation von Gefllichteten

Bereitschaft zur persénlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Zeitweise Reisebereitschaft
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Identifikation mit dem Leitbild des Vereins und der Arbeit eines Zentrums fiir Uberlebende schwerer

Menschenrechtsverletzungen

Wir bieten:
» eininteressantes und vielseitiges Aufgabenfeld mit professionellen Rahmenbedingungen, u.a. regelmaRige
Mitarbeiter:innengesprache sowie Fall- und Teamsupervisionen
Austausch und Reflexion in einem interdisziplindren Team
individuelle Fortbildungsmoglichkeiten
eine Vergutung in Anlehnung an TV-L 11

30 Tage Erholungsurlaub sowie 5 Tage Bildungsurlaub im Kalenderjahr bei einer 5-Tagewoche
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flexible Arbeitszeitgestaltung und eine familienfreundliche Organisation

Wir verschreiben uns dem Kinderschutz und setzen daher Ihre Bereitschaft und Selbstverpflichtung nach unseren
Kinderschutzvorgaben zu agieren und bendtigen bei einer Einstellung die Vorlage eines erweiterten Fiihrungszeugnisses.
Die Forderung der Chancengleichheit aller Mitarbeitenden ist fiir uns selbstverstandlich. Wir wertschatzen Vielfalt und
begriRen daher Bewerbungen von Fachkrdften aus allen Altersgruppen, unabhangig von Geschlecht, Herkunft,
Behinderung, Weltanschauung und sexueller Orientierung. Die Bewerbung von Menschen mit Migrationserfahrungen ist

ausdricklich erwiinscht.

Bewerbungsschluss: 10.10.2025
Bewerbungen bitte per E-Mail an: bewerbung@mosaik-leipzig.de (Anhange bitte in einer PDF-Datei)

Mehr Informationen tGber uns unter: www.mosaik-leipzig.de. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an bewerbung@mosaik-
leipzig.de.

Information zum Datenschutz: lhre personenbezogenen Daten werden nur fur den Zweck des Bewerbungsverfahrens verwendet und gespeichert. Eine
Ubermittlung an Dritte zu anderen als den genannten Zwecken findet nicht statt. Wir halten uns an die Grundsitze der Datenvermeidung und
Datensparsamkeit. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden ihre Daten wieder geloscht. Die temporare Speicherung erfolgt unter Anwendung

geeigneter technischer und organisatorischer MaRnahmen gemaR Art. 32 DSGVO, um die Sicherheit lhrer personenbezogenen Daten zu gewahrleisten.
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